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๑๕๙ 

 

 
 
 
 
 
 

คําชี้แจง 
 ๑. การวิจัยครั้งนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวชิาพระพุทธศาสนา คณะพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมี
วัตถุประสงค ดงันี ้
  ๑.๑ เพ่ือศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการพัฒนาชุมชนและการเสริมสรางพลัง
ศักยภาพสตรีเพ่ือพัฒนาชุมชน ตามหลักพุทธธรรมและศาสตรสมัยใหม 

  ๑.๒เพ่ือศึกษาพุทธธรรมเพ่ือการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือพัฒนาชุมชน  
    ๑.๓ เพ่ือนําเสนอรูปแบบการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือพัฒนาชุมชน ตาม
หลักพุทธธรรม 

 ๒.แบบสัมภาษณฉบับนี้ ผูวิจัยจัดทําขึ้นเพ่ือจะไดนําขอมูล มาใชเปนพ้ืนฐานในการ
วิเคราะห สังเคราะห และเปนประโยชนในเชิงวิชาการ และใชกําหนดเปนรูปแบบการเสริมสราง
พลังศักยภาพสตรี เพ่ือพัฒนาชุมชนตําบลบางน้ําผ้ึง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
ใหมีความเขมแข็ง มั่งคั่งและย่ังยืน ในการนี้ ผูวิจัยใครขอความกรุณาทานไดโปรดตอบตามความ
เปนจริง ซึ่งแบบสอบถามของทานจะถูกปดเปนความลับและเปดเผยในภาพรวมเทานั้น ผูวิจัยจึง
ขอขอบพระคุณทุกทานท่ีไดกรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสัมภาษณ มา ณ โอกาสนี้ 
แบบสัมภาษณฉบับนี้ แบงออกเปน ๒ สวน คือสวนที่ ๑  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ สวน
ที่ ๒  ขอมูลเกี่ยวกับประเด็นปญหาการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือพัฒนาชุมชนตําบลบาง
น้ําผ้ึง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ  
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
เร่ือง รูปแบบการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือการพัฒนาชุมชน ตามหลักพุทธธรรม 

วันที่สัมภาษณ .................. เดือน ................................พ.ศ............................. 
เร่ิมสัมภาษณเวลา...............................เลิกสัมภาษณเวลา............................... 
สถานที่สัมภาษณ............................................................................................ 
ผูใหสัมภาษณ ................................................................................................ 

 



๑๖๐ 

 
ขอคําถามแบบสัมภาษณ 

เร่ือง รูปแบบการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือการพัฒนาชุมชน ตามหลักพุทธธรรม 
.......................... 

 

สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ 
 

๑. ชื่อผูใหสัมภาษณ 
........................................................................................................... 

๒. ตําแหนง/หนาท่ีปจจุบัน
................................................................................................. 

 
สวนท่ี ๒ ปญหาการเสริมสรางพลังศักยภาพสตรีเพ่ือพัฒนาชุมชน     
     

๒.๑ ดานครอบครัว  
  สมาชิกในชุมชนมีชีวิตและความเปนอยูอยางไร  และสตรีในชุมชนนี้ควรไดรับการ

พัฒนาศักยภาพใหเขมแข็งหรือไม อยางไร และดานใดบาง 

 ๒.๒ ดานการศึกษา 
  ๑) ในชุมชนนี้มีสตรีท่ีมีบทบาทในดานการศึกษาอยางไรบาง   มีปญหาและ
อุปสรรคหรือไม อยางไร 
   ๒) ควรพัฒนาใหสตรีรุนใหมในชุมชนนี้เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา
อยางไรบาง 

๒.๓ ดานเศรษฐกิจ 
     ๑) สตรีในชุมชนนี้มีสวนในการสรางและพัฒนาอาชีพ รวมทั้งรายไดของสมาชิก
ในชุมชนหรือไม อยางไร 

๒) ในชุมชนนี้สตรีมีสวนในการบริหารจัดการทรัพยากรสภาพแวดลอมในชุมชน
เพ่ือใหมีความย่ังยืน อยางไรบาง 

๒.๔ ดานสังคม 
๑) ทานมีสวนชวยเหลือในการรวมพัฒนาสังคมในดานใดบาง  และตองการให

สตรีเขามาปรับปรุงในเรื่องใดบาง เพราะเหตุใด และดําเนินการอยางไร 
๒) ชุมชนนี้ไดมอบหมายใหสตรีเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการทํางานรวมกัน

และประสานงานกับบุคคลหรือหนวยงานภายนอกหรือไม เปนหนวยงานใด  และเกี่ยวกับเรื่อง
ใดบาง 

 



๑๖๑ 

 
๒.๕ ดานการเมือง 

   ๑) ในชุมชนนี้ไดเปดโอกาสใหสตรีเปนผูนํา และมีสวนรวมในการวางแผน
บริหารทองถิ่นหรือไมอยางไร และยินดีท่ีสตรีไดรับโอกาสนี้หรือไม  เพราะเหตุใด 

๒) สตรีในชุมชนนี้ไดมีสวนรวมในการบริหารในดานอื่น ๆ อยางไรบาง 

 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมอยางไรบาง เพ่ือใหการเสริมสรางพลัง
ศักยภาพสตรีในชุมชนนี้ ประสบผลสําเร็จในการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง มั่นคงและย่ังยืนหรือไม 
อยางไร(ถามี) 
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